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Foreningens navn og formal:

§1
Foreningens navn er "Dansk Maskinhandlerforening” (Brancheforening for landbrugsmaskinforretninger).

Foreningen er stiftet den 18. november 1918.

§2

Foreningens formal er som landsdaekkende organisation:

a. at samle virksomheder og enkeltpersoner, der driver professionel handel med og reparation/montage af
landbrugsmaskiner, skov-have-park-vej-anlaagsmaskiner, entreprengrmaskiner samt gaffeltruck og lgfte-
udstyr

b. at varetage medlemmernes feelles interesser og rettigheder samt styrke sammenholdet blandt maskin-
handlere i Danmark

c. at medvirke til fremme for god brancheskik i medlemskredsen — herunder at modvirke illoyal konkurrence
og reklame samt andre mod god brancheskik stridende foreteelser

d. gennem udgivelser fra DM-forlag og herunder udsendelser af "Orientering fra Dansk Maskinhandlerfor-
ening” at informere om emner af interesse og betydning for medlemmernes daglige arbejde

e. gennem DM-Arbejdsgiver at virke som arbejdsgiverorganisation for de aktive medlemmer af Dansk Ma-
skinhandlerforening der gnsker dette — dvs.

- gennemfgrelse af forhandlinger med arbejdstagerorganisationer og oprettelse af overenskomster
vedr. lgn- og arbejdsforhold

- varetagelse af medlemmernes interesser ved opstdede arbejdskonflikter og fgrelse af maeglings- og
voldgiftssager

- at medvirke til den bedst mulige uddannelse af leerlinge og elever

- samt at sikre efteruddannelse af medlemmernes medarbejdere

- DM kan veelge at lade de i afsnit e beskrevne opgaver lgse af en anden kvalificeret arbejdsgiverorga-
nisation
Bestyrelsen veelger i givet fald den arbejdsgiverorganisation, der anses for bedst egnet efter politiske
og gkonomiske kriterier

f. gennem DM-Uddannelse efter behov at drive kursus- og konferencevirksomhed til styrkelse og vedlige-
holdelse af medlemmernes og disses medarbejderes forretningsmaessige kompetence.

Optagelse i foreningen
§ 3a

Som aktivt medlem kan optages:

En af branchen anerkendt person eller anerkendt virksomhed der driver selvstaendig professionel landbrugs-
maskinhandel, herunder skov-have-park-vej-anlaegsmaskiner, entreprengrmaskiner samt gaffeltruck og lgfte-
udstyr jf. ovenstaende, fra forretningslokaler med lager og veerksted. Forretningslokalerne skal vaere af en
sadan beskaffenhed, at der efter bestyrelsens skgn er tilstraekkelig sikkerhed for en faglig forsvarlig betjening,
ligesom der fra virksomheden skal kunne ydes en faglig forsvarlig service udfgrt af fagleert arbejdskraft.

Forretningsstedet skal samlet fremsta som en professionel repraesentant for branchen jf. bestyrelsens sken.

Det er endvidere en forudsaetning, at virksomheden er godkendt som uddannelsessted for lzerlinge og/eller
elever.

| tilfeelde af, at virksomheden har udliciteret servicefunktionen (veerksteds- og reservedelsfunktioner) til anden
part, skal denne kunne yde en faglig forsvarlig service udfert af fagleert arbejdskraft, og endvidere veere god-
kendt som uddannelsessted for laerlinge og/eller elever.

Endvidere er det en forudsaetning, at servicevirksomheden er medlem af Dansk Maskinhandlerforening. Be-
styrelsen kan dispensere for dette.

For virksomheder, hvis detailhandelsvirksomhed omfatter mere end et forretningssted (udsalg og/eller vaerk-
sted) geelder, at det er en forudseetning for en saddan virksomheds aktive medlemskab, at samtlige forretnings-
steder (udsalg og/eller vaerksteder) er tilsluttet foreningen som selvstaendige medlemsenheder.
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For en medlemsvirksomhed med mere end et forretningssted (udsalg og/eller veerksted) oppebaerer hvert
forretningssted (udsalg og/eller veerksted) rettigheder og pligter som @vrige medlemmer, nar bortses fra § 7.

Medlemmets/virksomhedens ejer(e)/ledelse méa ikke have veeret i betalingsstandsning/konkurs inden for de
seneste 2 ar. Bestyrelsen kan dispensere for dette.

En udmeldelse eller eksklusion friggr ikke et medlem for betaling af kontingent for den resterende del af regn-
skabsaret, ligesom medlemsvirksomheden haefter forholdsmaessigt for alle gkonomiske forpligtelser, der pa
udmeldelses- eller respektive eksklusionstidspunkt pahviler foreningen.

Medlemmer, der uanset hvilken grund ophgrer med at vaere medlem, har ikke krav pa andel i foreningens
formue, og er forpligtet til at aflevere certificeringsgodkendelse og eventuelt materiale, der forudsaetter med-
lemskab.

Som interessemedlem kan optages:

Enkeltpersoner og virksomheder med tilknytning til, og/eller interesse for, landbrugsmaskiner, skov-have-park-
vej-anlagsmaskiner, entreprengrmaskiner samt gaffeltruck og lgfteudstyr, dog undtaget personer og virksom-
heder, der driver detailhandel indenfor ovennaevnte omrader. Bestyrelsen kan dispensere for dette.

Optagelsesprocedure
§3b

Aktive medlemmer:

Anmodning om optagelse som aktivt medlem rettes til foreningens sekretariat, der udsender et tilbud og et
ansggningsskema til ansggeren. Det udfyldte skema fremsendes af sekretariatet til den pagaeldende regions
eller sektions bestyrelsesmedlem.

Regions- eller sektionsbestyrelsesmedlemmet undersgger ansaggerens/virksomhedens kvalifikationer og ind-
stiller til bestyrelsen, der ud fra indstillingen treeffer afggrelse om optagelse.

Nar optagelse er sket, fremsendes gennem Dansk Maskinhandlerforening anerkendelse af optagelsen.
Medlemsrettighederne traeder i kraft, nar den optagne har underskrevet en erklaering om at ville overholde
foreningens vedtaegter, generalforsamlingsbeslutninger samt indbetalt indmeldelsesgebyr og kontingent.
Interessemedlemmer:

Anmodning om optagelse som interessemedlem rettes til foreningens sekretariat.

Medlemsrettighederne treeder i kraft, nar den optagne har indbetalt kontingent.

Kontingenter
§4
Aktive medlemmer:
Ved kontingentberegningen til DM-Branche erlaegges et arligt kontingent fastsat af generalforsamlingen.

Ved kontingentberegningen til DM-Arbejdsgiver er det forretningens totale Ignsum (incl. filial(-er)) der laegges
til grund for beregningen.

Kontingentet erlaegges med 1. rate (50 %) i februar/marts maned og 2. rate (50 %) i august maned.

Aktive medlemmer erlaegger ved optagelse et indmeldelsesgebyr, der skal veere indbetalt sammen med kon-
tingentet, far medlemsrettighederne treeder i kraft. Aktive DM-Arbejdsgiver medlemmer forpligter sig til hvert
ar at indsende oplysninger om forretningens lgnsum i det foregdende ar til brug for beregning af kontingenter.

Safremt sddanne oplysninger ikke indgar, er foreningens sekretariat berettiget til at forhgje det hidtil betalte
kontingent med 25 %.

Restancer - Har et medlem padraget sig et halvt ars restance med kontingent til foreningen, fortabes med-
lemskabet, som dog automatisk genvindes pa ny efter, at restancen er betalt, eller der laves en betalingsaftale.
Genvindes medlemskabet indenfor 6 maneder i henhold til ovennaevnte, betales der ikke indmeldelsesgebyr.
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Interessemedlemmer:
Der erlaegges et arligt kontingent, som betales i januar maned.

Alle kontingenter samt indmeldelsesgebyrer er momspligtige.

Udmeldelse

§5

Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt med mindst seks maneders varsel til en 1. januar eller 1. juli, i
tilfeelde af afvigelser fra denne procedure skal det godkendes af direktion og/eller bestyrelsen.

Eksklusion kan kun finde sted efter bestyrelsens indstilling ved beslutning af en generalforsamling og kun i
folgende tilfeelde:

a. nar det af bestyrelsen skgnnes, at et medlem har handlet illoyalt, og trods modtagen advarsel ved-
bliver hermed

b. nar et medlem ikke overholder foreningens love eller de med medlemskabet forbundne forpligtelser,
jfr. § 3b.

Generalforsamlingens beslutning, der er bindende, kan ikke indbringes for domstolene.

§6

Ekskluderes et medlem, er de avrige medlemmer forpligtiget til hverken direkte eller indirekte at hjaelpe ved-
kommende til at oppebeere fordele eller rettigheder, som geelder for medlemmer.

Regionerne

§7

Foreningens landsomrade er formelt opdelt i 4 regioner, som er fastsat af generalforsamlingen, samt 3 sekti-
oner.

Regionerne tjener som regionale samlingspunkter for relevante mgde- og uddannelsesaktiviteter. Der afholdes
hvert ar inden udgangen af maj direktar-/ejerledermgder i hver region.

Regionerne tjener herudover som primaere kandidatopstillingskredse for opstilling af kandidater til bestyrelsen
til valg pa generalforsamlingen. Opstillingsmader afholdes inden udgangen af maj maned i det ar regionen
skal opstille kandidater. Indvarsling til kandidatopstillingsmgder sker med 3 ugers varsel gennem "Orientering
fra Dansk Maskinhandlerforening” eller skriftligt til hvert medlem.

Mgaderne ledes af en dirigent.

Valg af kandidater sker ved skriftlig afstemning, idet der opstilles mindst én kandidat mere end det antal kan-
didater, der skal opstilles til valget pa den efterfalgende generalforsamling.

Valgbar er ethvert medlem, som overholder foreningens love. Dog kan der blandt medlemmer med mere end
et forretningssted kun opstilles én kandidat tilhgrende samme virksomhed.

Safremt det ikke er muligt at opstille en kandidat fra regionen, kan bestyrelsen opstille en kandidat der ikke
kommer fra regionen. Kandidaten skal vaere medlem jf. ovennaevnte.

Maskinleverandgr sektionen og Skov-Have-Park sektionen og Gaffeltruck & Lafteudstyr sektionen i Dansk
Maskinhandlerforening sidestilles hver for sig valgmeessigt med en region. Arbejdet i hver sektion varetages
af et udvalg, som blandt sine medlemmer veelger en kandidat til opstilling til bestyrelsen til valg pa generalfor-
samlingen. Indvarsling til opstillingsmgde i udvalget sker med 3 ugers varsel gennem "Orientering fra Dansk
Maskinhandlerforening” eller skriftligt til hvert medlem. Maskinleverandar sektionen har 2 pladser i bestyrelsen
og skal derfor veelge 2 kandidater.

Den frie kandidat til bestyrelsen (det sakaldte 5. medlem) kan findes uden for medlemskredsen, altsa et eks-
ternt medlem.

Der affattes referat fra opstillingsmaderne.



Overenskomstforhold

§8

Foreningen er berettiget til p4 medlemmernes vegne, safremt medlemmet har tilvalgt DM-overenskomst, at
forhandle, indgé og opsige bindende aftaler og overenskomster om arbejdsforhold, arbejdstid og lgnforhold
med Ignmodtagernes organisationer, og medlemmerne er forpligtet til at overholde sadanne aftaler og over-
enskomster.

Beslutninger om aendringer i bestdende overenskomster eller beslutninger, der kan medfgre arbejdsstands-
ninger, er bestyrelsen berettiget, men ikke forpligtet til at lade afggre ved urafstemning.

Hvis sager rejses efter gaeldende fagretlige regler, er det foreningens pligt at sege de foreliggende strids-
spergsmal bilagt efter geeldende fagretlige regler. Foreningens repraesentanter er under fagretlig behandling
berettiget til endeligt at afslutte tvister p4 medlemmernes vegne.

Enhver arbejdsstandsning skal straks indberettes til foreningens sekretariat.

Generalforsamling

§9

Foreningens hgjeste myndighed er generalforsamlingen, hvor kun aktive medlemmer og filialer har stemmeret.

Medlemmernes betroede medarbejdere og tidligere aktive nu private medlemmer kan overvaere generalfor-
samlingen.

Indvarsling til den ordineere generalforsamling skal ske med 4 ugers varsel med angivelse af dagsorden.
Indvarslingen sker gennem ”Orientering fra Dansk Maskinhandlerforening” eller skriftligt til hvert medlem.

De reviderede regnskaber udsendes forinden generalforsamlingen.
Pa den ordinzere generalforsamling skal falgende dagsorden behandles:

1. Valg af dirigent

Beretning om foreningens virksomhed i det forlgbne ar
Fremlaeggelse af de reviderede regnskaber

Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

Valg af revisor og revisorsuppleant

Behandling af eventuelle forslag fra bestyrelsen eller medlemmer
Eventuelt

No o kod

Til behandling pa den ordinaere generalforsamling har ethvert medlem ret til at fremkomme med forslag, der
angar foreningens virksomhed og dens formal. Saddanne forslag kan dog kun fordres sat under afstemning,
nar de er indgaet skriftligt til foreningens sekretariat senest 3 uger fer generalforsamlingens afholdelse. Sa-
danne forslag skal af sekretariatet veere udsendt til medlemmerne senest 8 dage far generalforsamlingens
afholdelse.

§10
Ekstraordineer generalforsamling kan afholdes, nar bestyrelsen finder anledning dertil, eller nar det kraeves af
mindst 20 % af medlemmerne, der samtidig skriftligt opgiver forhandlingsemner til bestyrelsen.
Indvarsling af ekstraordineer generalforsamling skal ske med 2 ugers varsel.
Tid og sted for en sadan generalforsamling bestemmes af bestyrelsen.

Safremt en generalforsamling er begaeret indkaldt af medlemmer, skal den afholdes senest 6 uger efter mod-
tagelsen af begeeringen herom.

§ 11

Beslutninger pa generalforsamlingen tages ved simpel stemmeflerhed.
Undtaget herfra er § 3b, 20, 21 og 22 omhandlede beslutninger.



Skriftlig afstemning skal finde sted, nar der fremsaettes begaering derom af bestyrelsen eller mindst 10 med-
lemmer.

Kun personligt afgivne stemmer er gyldige. Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt.

Bestyrelse
§12

Foreningens daglige ledelse forestas af en bestyrelse.
Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer, valgt pa felgende made:

Kandidater blandt de indstillede (i udgangspunktet én fra hver region samt sektion, men ikke et krav), der pa
generalforsamlingen opnar flest stemmer indgar automatisk i bestyrelsen.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand umiddelbart efter generalforsamlingens afslutning.
Formandsvalg finder sted hvert ar.
Bestyrelsen konstituerer sig herefter med naestformand.

Bestyrelsen veelges for en periode af 3 ar, men afgar dog efter turnus umiddelbart efter det farste valg har
fundet sted.

Suppleanterne veelges for en periode af 3 ar.

| tilfeelde af formanden afgar uden for turnus, skal bestyrelsen genkonstituere sig med formand og neestfor-
mand.

Genvalg kan finde sted.

§13

Bestyrelsen har ansvaret for en forsvarlig anbringelse af foreningens midler.

Foreningen tegnes af bestyrelsen, jf. § 12, der kan meddele prokura.

§14

Over alle forhandlinger og beslutninger pa bestyrelsesmader og pa generalforsamlinger affattes referater.

§ 15

Bestyrelsen modtager honorar. Foreningen afholder udgifter til rejser, hotelophold og fortzering. Ligeledes kon-
torhold til bestyrelsen. Belgbsstarrelsen forhandles i bestyrelsen.

Der kan ydes frikab til bestyrelses- og udvalgsmedlemmer ved deltagelse i udvalgsmader, projekter, samt
karselsgodtgerelse efter statens takster. Frikab godkendes af direktionen.
Daglig ledelse

§ 16
Bestyrelsen ansaetter et sekretariat, der under ansvar over for bestyrelsen varetager alle Igbende forretninger.
Sekretariatsudgifter deekkes af foreningens midler.

Revisorer
§17

Foreningens arsrapport skal revideres af en eller to registrerede eller statsautoriserede revisorer, der veelges
af generalforsamlingen for et ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.



Pa den ordineere generalforsamling veelges desuden blandt medlemmerne 1 revisor samt 1 revisorsuppleant
til at gennemga de af den af generalforsamlingen antagne registrerede eller statsautoriserede revisors revide-
rede regnskaber og kontrollere foreningens beholdninger.

Til de to valgte medlemmer ydes frikab og kgrselsgodtgarelse, som for bestyrelses- og udvalgsmedlemmer.

§ 18

Regnskabsaret lgber fra 1. oktober til 30. september.

Voldgift m.v.
§19

Safremt et medlem matte gere sig skyldig i overtreedelse af naervaerende love eller af de med medlemskabet
forbundne forpligtelser, jfv. § 3b, kan bestyrelsen indstille vedkommende medlem til en bade. Bestyrelsen
fastsaetter starrelse og forfaldstid. Ba@der skal kunne inddrives ved retsforfglgelse. Indgaede bader med fradrag
af eventuelle sagsomkostninger indgéar i foreningens drift.

Et medlem, der er idemt en bgde i henhold til neerveerende bestemmelser, er berettiget til at indbringe sagen
for den senere naevnte voldgiftsret.

Nar foreningens medlemmer - i tilfeelde af uenighed vedrgrende deres forretninger - anmoder om bestyrelsens
meegling, er bestyrelsen - nar denne skenner at pagaeldende sag ligger inden for dens kompetence - pligtig til
at efterkomme en sadan begaering. Bestyrelsen er berettiget til at supplere sig med en eller flere sagkyndige.

Forretningsgangen i sadanne sager bestemmes af bestyrelsen.
Udgifter ved maegling betales af en eller af begge sagens parter efter bestyrelsens bestemmelser.

Safremt meegling ikke lykkes, vil sagen af begge parter, kunne indbringes for foreningens voldgiftsret. Til denne
henlzegges endvidere afggrelser af klager over ukollegial adfeerd fra et medlems side samt afggrelser af
spergsmal om, hvorvidt et medlem har handlet i strid med ordentlig forretningsskik. For voldgiftsretten kan
indbringes sager, hvor et medlem er idemt en bod.

Voldgiftsretten bestar af 3 medlemmer, hvoraf voldgiftssagens parter hver udveelger én, hvorefter disse i feel-
lesskab sg@ger at opna enighed om det tredje medlem. Safremt dette ikke lykkes, udpeges det tredje medlem
af praesidenten for Sg- og Handelsretten.

Voldgiftsrettens kendelser er endelige.

fEresmedlemmer
§20

Til eeresmedlemmer kan en enstemmig bestyrelse udnaevne personer, der i saerlig grad har gjort sig fortjent
ved at have virket for foreningens eller maskinhandlerbranchens interesser.
Udneevnelsen sker pa foreningens ordinzere generalforsamling.

Ikke aktive eeresmedlemmer er fritaget for kontingentbetaling.

Vedtaegtsaendringer
§ 21

Forslag til forandring af eller tilfgjelse til disse vedtaegter forelaegges, efter at bestyrelsen har besluttet dem,
for generalforsamlingen. Til vedtagelse fordres % af de fremmgdtes stemmer.

Ethvert forslag til loveendring skal vaere udsendt til medlemmerne eller vaere meddelt i "Orientering fra Dansk
Maskinhandlerforening” senest 2 uger for generalforsamlingens afholdelse.



Foreningens oplgsning
§ 22

Foreningen eller en region kan kun oplgses af en generalforsamling, der er indvarslet med denne sag pa
dagsordenen. Der skal veere mgdt mindst halvdelen af medlemmerne, og mindst % af de fremmgdtes stemmer
skal veere for oplgsning, for at denne kan vedtages.

Skulle generalforsamlingen veere for fatallig, indvarsles til et nyt, hvor da beslutning kan tages af de madte
medlemmer med % majoritet.

§23
Vedtages foreningens oplgsning, skal den oplgsende generalforsamling treeffe bestemmelse om den fremti-
dige administration af foreningens formue.

Disse love, der er vedtaget pa generalforsamlingen i Odense den 19. november 1945 med aendringer pa
generalforsamlingerne/landsmgderne i:

Arhus den 15. november 1952
Kagbenhavn den 12. november 1955
Odense den 18. november 1960
Odense den 13. november 1964
Odense den 12. november 1965
Kgbenhavn den 05. december 1969
Odense den 15. november 1973
Vejle den 12. november 1976
Breedstrup den 29. november 1985
Braedstrup den 21. november 1986
Breedstrup den 16. november 1990
Ebeltoft den 24. november 2000
Vejle den 03. november 2006
Kolding den 21. november 2008
Odense den 03. november 2011
Kolding den 16. november 2018
Herning den 24. november 2023
Vingsted den 23. januar 2025

Vingsted den 23. januar 2026

Traeder i stedet for tidligere love.
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